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OFFIS ist das flihrende niedersachsische Forschungs- und Entwicklungsinstitut auf dem Gebiet der Informatik. Als
An-Institut der Carl von Ossietzky Universitat, die auch fir uns unverzichtbare Grundlagenforschung durchfiihrt,
betreiben wir anwendungsorientierte Forschung sowie den Wissenschafts- und Technologietransfer in
Gesellschaft, Wirtschaft und Verwaltung. Die Trdger von OFFIS sind das Land Niedersachsen, die Carl von
Ossietzky Universitat Oldenburg und Professorinnen und Professoren mit Bezug zur Informatik insbesondere des
Departments fiir Informatik sowie weiterer Hochschulen.

Forschung

Wir leisten technisch und wissenschaftlich herausragende Arbeit fiir eine innovative und anwendungsorientierte
Forschung. Unsere Forschung geht von Menschen, ihren Bedarfen und der Notwendigkeit der Erhaltung der
Umwelt aus. Wir stellen unsere Forschungsergebnisse durch breit verfligbare Publikationen allen Menschen
bereit. Wir reflektieren unsere Forschung an ethischen Grundsadtzen und folgen den Standards guter
wissenschaftlicher Praxis. Forschung fiir und an Waffen findet in OFFIS keinen Platz.

Innovation und Transfer

OFFIS steht fir gelebte Innovation. Wir sind ein kompetenter Partner in Forschungsprojekten, der innovative
Losungen bietet und Probleme offen konstruktiv anspricht.

Den Technologietransfer erreichen wir durch qualitativ hochwertige und anwendungsorientierte Forschung in
Uberwiegend vorwettbewerblichen, 6ffentlich geférderten Verbundprojekten mit Partnern aus Gesellschaft,
Wirtschaft und Wissenschaft oder in direkter Beauftragung durch Unternehmen oder Verwaltungen. Diese
Projekte dienen auch der Vernetzung der Partner, der Qualifikation unserer Mitarbeiter, Férderung von
Ausgriindungen und Positionierung des Landes Niedersachsen als innovativer IT-Standort.

Dieses tun wir als gemeinnutzige Organisation neutral und unabhangig von Herstellern und Produkten. Wir
treten mit Auftragsforschung nicht in Konkurrenz zu am Markt tatigen Unternehmen.

Neben den in der wissenschaftlichen Gemeinschaft tblichen akademischen Kriterien ist der Nutzen fiir unsere
Kooperationspartner durch wissenschaftlich Beratung und Dienstleistung unser MaRstab.

Verantwortung

Informatik und Digitalisierung pragen immer mehr unsere Gesellschaft und beeinflussen unsere Umwelt. Der
damit einhergehenden Verantwortung stellt sich OFFIS mit seinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

OFFIS leistet seinen Beitrag, die Herausforderungen einer vernetzten Welt faktenbasiert und in friedlicher,
internationaler, demokratischer Zusammenarbeit zu l6sen. Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter setzen sich
dafur ein, dass Menschen nicht wegen ihrer Hautfarbe, Herkunft, Religion, Geschlecht, sexueller Orientierung
oder Beeintrichtigungen benachteiligt oder diffamiert werden. Wir férdern explizit die Gleichberechtigung und
Inklusion aller Menschen.

Fiir unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Unser wertschitzender und gleichzeitig professioneller Umgang miteinander ist geprdgt durch Respekt,
Offenheit und Verbindlichkeit. Entscheidungen werden weitmdoglichst transparent dargestellt.

Wir arbeiten eng mit der Universitdt zusammen. Wir gehen friih auf Schilerinnen und Schiiler sowie Studierende
zu, férdern die Karriere unserer Mitarbeiterinnen ujn(/j\\:Mitarbeiter und pflegen den Kontakt zu unseren
Ehemaligen. Wir fordern die individuellen Entfaltungsmpglichkeiten und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
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